Na temelju ¢lanka 53., 54. i 55. Zakona o ustanovama (Narodne novine br. 76/93,
29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22) i Odluke o osnivanju ustanove za djelatnost iz podruéja
kulturnog i umjetnickog stvaralastva Grada Krka (Sluzbene novine Zupanije primorsko-
goranske br. 25/95), a u skladu s ¢lankom 35. i 36. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju
javnih potreba u kulturi (Narodne novine br. 83/22), ravnatelj Centra za kulturu Grada Krka
Igor Grzeti¢ dana 23. 03. 2026. godine donosi slijedeci

STATUT
CENTRA ZA KULTURU GRADA KRKA

. Opce odredbe

Clanak 1.

Ovim Statutom Centra za kulturu Grada Krka (u daljnjem tekstu: STATUT) ureduje se
status, naziv, sjediSte, djelatnost i pecat Centra za kulturu Grada Krka (u daljnjem tekstu:
USTANOVA) te zastupanje, predstavljanje, unutrasnje ustrojstvo, upravljanje i rukovodenje,
prava i obaveze ravnatelja Ustanove, nacin osiguranja sredstava za rad i rasporedivanje istih,
podnosenje izvje$¢a o poslovanju, stjecanju i otudivanju nekretnina, donosenje opcih akata
te druga pitanja znacajna za obavljanje djelatnosti i poslovanja Ustanove.

Clanak 2.
Ustanova obavlja djelatnost u skladu sa zakonom, osnivackim aktom, ovim Statutom i
drugim op¢im aktima Ustanove.

Il. Status, naziv, sjediste, djelatnost i pecat ustanove

Clanak 3.

Osnivac¢ Ustanove je Grad Krk na temelju Odluke o osnivanju ustanove za djelatnost iz
podru¢ja kulturnog i umjetnickog stvaralastva Grada Krka (Sluzbene novine Zupanije
primorsko-goranske br. 25/95).

Centar je upisan u registar ustanova Trgovackog suda u Rijeci na temelju RjeSenja Tt-
96/1603/6, od 03. lipnja 1997. godine; MBS: 0400078543.

Clanak 4.
Ustanova ima svojstvo pravne osobe.



Clanak 5.
Naziv Ustanove je: Centar za kulturu Grada Krka.
U pisanoj komunikaciji s fizickim i pravnim osobama u inozemstvu, Ustanova moze uz
svoj naziv upotrebljavati i prijevod naziva na stranom jeziku.

Sjediste Ustanove je u Krku, Galija 36.

Clanak 6.

Djelatnost Ustanove je:

- njegovanje, unapredenje i promicanje tradicionalnih kulturnih i umjetnickih izraza
ovog podrucja (podrucje grada Krka),

- razvijanje svih oblika kulturnog i umjetnickog stvaralastva, a u svrhu ispunjavanja
potreba grada kroz kulturna i umjetnicka dogadanja, kulturne i umjetnicke
poduke, edukativne aktivnosti i radionice, predavanja i stru¢ne skupove,

- organiziranje kulturnih manifestacija koje iskazuju i promicu kulturna i umjetnicka
dostignuca grada,

- organiziranje manifestacije "Ljetne priredbe"

- organizacija i rad Galerije "Decumanus" koja djeluje u sklopu Ustanove,

- uspostavljanje i razvijanje medugradske i medunarodne suradnje i razmjene na
polju kulture i umjetnosti,

- izdavastvo i nakladnistvo.

Ustanova e obavljati i druge djelatnosti koje sluze ili pogoduju obavljanju djelatnosti
iz prethodnog stavka ovog ¢lanka.

Clanak 7.
Djelatnosti iz ¢lanka 6. Statuta Ustanova obavlja na temelju godiSnjeg Programa rada,
a na koji Osnivac daje prethodnu suglasnost.

Clanak 8.

Ustanova ima pecat pravokutnog oblika dimenzija 47x18 mm koji sadrzi logotip
Ustanove s tipografijom ispod samog logotipa kojom je ispisano: Centar za kulturu Grada
Krka.

Pecatom se ovjeravaju isprave i akti u pravhom prometu i u odnosu prema
ovlastenim javnopravnim tijelima, u skladu sa Zakonom.

Odlukom ravnatelja odreduje se boja pecata, broj pecata i nacin koriStenja te osoba
koja je odgovorna za njegovo Cuvanje.

Clanak 9.
Ustanova mozZe promijeniti naziv i sjediste samo odlukom Osnivaca.



lll. Organ Ustanove - ravnatelj

Clanak 10.
Radom Ustanove upravlja ravnatelj koji osigurava i organizira rad i poslovanje te
predstavlja i zastupa Ustanovu.
Ravnatelj je ovlasten poduzimati sve pravne radnje u ime i za raun Ustanove,
zakljucivati ugovore te obavljati i druge poslove u svezi s radom i poslovanjem Ustanove.

Clanak 11.

Ravnatelj Ustanove:

- donosi Financijski plan i Program rada Ustanove i utvrduje mjere i aktivnosti za
provodenje programa,

- upravlja radom i poslovanjem Ustanove u skladu sa Zakonom, Statutom i
Programom,

- donosi i provodi Financijski plan te sastavlja financijska izvjeS¢a o poslovanju, a u
skladu sa Zakonom,

- donosi odluke o promijeni djelatnosti uz prethodnu suglasnost Osnivaca,

- podnosi godisSnja izvjeSca Osnivacu o poslovanju ustanove i provodenju programa
rada,

- donosi odluke vezane uz podrucje radnih odnosa, a koje su po Zakonu u njegovoj
nadleznosti,

- odgovara za zakonitost rada Ustanove,

- odgovara za financijsko poslovanje Ustanove,

- donosi Statut Ustanove uz prethodnu suglasnost Osnivaca,

- donosi opce akte Ustanove,

- odlucuje o podacima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili se ne mogu objaviti,

- odlucuje o nacinu koristenja sredstava Ustanove,

- pribavlja sredstva financiranja za rad Ustanove putem natjeCaja za donacije i
sponzorstva,

- odluduje i o drugim pitanjima iz nadleznosti organa upravljanja a u skladu sa
Zakonom i op¢im aktima Ustanove.

Clanak 12.

Ravnatelja Ustanove imenuje i razrjesuje izvrino tijelo Osnivaca.
Mandat ravnatelja traje Cetiri (4) godine i ista osoba moZe biti ponovo izabrana za
ravnatelja.

Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi Ustanova.

Javni natjecaj se raspisuje najkasnije tri (3) mjeseca prije isteka mandata ravnatelja, a
rok za podnoSenje prijava ne moze biti kraéi od trideset (30) dana.

Uz prijavu na Javni natjeéaj obavezno je priloZiti program rada za Cetverogodisnje
razdoblje na temelju kojeg se imenuje ravnatel;.



Clanak 13.

Za ravnatelja Ustanove moZe biti imenovana osoba koja ima za vrSen visokoskolski
studij drustvenog smjera i najmanje tri (3) godine radnog iskustva na poslovima kulture i
umjetnicke djelatnosti.

Iznimno, za ravnatelja se mogu imenovati osobe koje, pored uvjeta iz stavka 1. ovog
¢lanka, nemaju visoku stru¢nu spremu, ako su istaknuti i priznati struénjaci na podrucju
kulture i s najmanje deset (10) godina radnog staza.

Ako se na raspisani javni natjeCaj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih
kandidata ne bude izabran, natjecaj ¢e se ponoviti ako posebnim zakonom nije drugacije
odredeno.

Do imenovanja ravnatelja Ustanove na temelju ponovljenog natjecaja imenovat c¢e se
vritelj duznosti ravnatelja Ustanove, ali najduZe do godinu dana.

Clanak 14.

Javni natjeéaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se na internetskoj stranici Ustanove
i u Narodnim novinama.

Odluku za raspisivanje javnog natjeCaja za imenovanje ravnatelja Ustanove donosi
Natjecajno povjerenstvo koje osniva ravnatelj Ustanove.

Natjecajno povjerenstvo sastoji se od tri (3) ¢lana od kojeg jednog (1) ¢lana imenuje
ravnatelj Ustanove iz reda strucnih djelatnika Ustanove, a dva (2) ¢lana imenuje izvrino tijelo
Osnivaca.

Natje€ajno povjerenstvo zaprima prijave na natjecaj i utvrduje da li su prijave
zaprimljene pravovremeno i da li ispunjavaju uvjete iz objavljenog Javnog natjecaja.

Pristigle prijave za koje je utvrdeno da su pravovremene i da ispunjavaju uvjete iz
objavljenog Javnog natjecCaja, NatjeCajno povjerenstvo dostavlja izvrSnom tijelu Osnivaca u
postupak imenovanja ravnatelja.

Clanak 15.

Za ravnatelja Ustanove u kulturi moZe se imenovati osoba koja ima zavrsen diplomski
sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski strucni studij ili s njim izjednacen studij, koja se odlikuje stru¢nim, radnim i
organizacijskim sposobnostima te ispunjava ostale uvjete odredene posebnim zakonima,
aktom o osnivanju ustanove ili njezinim statutom.

Clanak 16.
Ravnatelj Ustanove moZe biti razrijeSen duznosti prije isteka mandata na koje je
imenovan:
- na osobni zahtjev,
- usluéajevima utvrdenim Zakonom.

U slucaju razrjeSenja ravnatelja imenovat ce se vrsitelj duznosti ravnatelja, a Natjecajno
povjerenstvo duzno je raspisati natjecaj za ravnatelja u roku od trideset (30) dana od dana
imenovanja vrsitelja duznosti.



IV. Unutrasnje ustrojstvo Ustanove

Clanak 17.
Unutarnje ustrojstvo i nacin rada utvrduje ravnatelj opéim aktom.

Clanak 18.
Unutarnjim ustrojem osigurava se racionalno obavljanje djelatnosti i provodenje
programa Ustanove.

Clanak 19.
U svrhu obavljanja djelatnosti i provodenje Programa rada Ustanove unutarnjim
ustrojem se po potrebi mogu organizirati organizacijske cjeline.

V. Planiranje rada i financijska sredstva za rad

Clanak 20.
Ustanova provodi svoje aktivnosti na temelju Programa rada.
Financijski plan i Program rada Ustanove donosi se za jednogodidnje razdoblje.
Financijski plan i Program rada donosi ravnatelj uz suglasnost nadleznog odsjeka i
predstavnickog tijela Osnivaca.

Clanak 21.
Kriterije za dodjelu sredstava iz Proracuna Osnivada i za ocjenu ostvarenja Programa
Ustanove donosi predstavnicko tijelo Osnivaca na prijedlog ravnatelja Ustanove.
Sredstva iz Proracuna Osnivata mogu se trositi strogo namjenski u skladu s
Programom rada i Financijskim planom.

Clanak 22.
Sredstva za rad Ustanove osiguravaju se iz:
- Proraduna Grada Krka,
- Proracuna Primorsko-goranske Zupanije,
- Proracuna Republike Hrvatske,
- vlastitih prihoda ostvarenih viastitom djelatnoscu,
- donacija i sponzorstva trgovackih drustava, neprofitnih organizacija i fizickih
osoba,
- drugih izvora u skladu sa vazecim propisima.

Clanak 23.
Sredstva za place djelatnika Ustanove osiguravaju se iz Proracuna Osnivaca temeljem
utvrdenog programa javnih potreba, a u skladu sa Zakonom i opéim aktima Ustanove i
Osnivaca.



Clanak 24.
Financijsko poslovanje Ustanove obavlja se u skladu sa Zakonom i drugim propisima
na temelju istoga.

Financijsko poslovanje obuhvaca:
- izradu Financijskog plana,
- ostvarenje prihoda i izvrSenje rashoda,
- vodenje knjigovodstva putem ovlastene pravne osobe,
- vodenje evidencije o financijskom poslovanju i sredstvima Ustanove,
- izradu financijskih izvjeséa: periodicnih i godisnjih.

Clanak 25.
Ravnatelj donosi Financijski plan uz prethodnu suglasnost Osnivaca u rokovima koje
odreduje Osnivac, a prije pocetka godine na koju se odnosi.
Ako ne postoje uvjeti da se donese Financijski plan u odredenom roku i za citavu
godinu, donosi se privremeni Financijski plan ali najdulje za tri mjeseca.

Clanak 26.
Nalogodavac za izvrSenje Financijskog plana je ravnatelj.

Clanak 27.
Po isteku poslovne godine izraduje se Financijsko izvje$¢e za tu poslovnu godinu.

Clanak 28.
Na temelju Financijskog izvje$c¢a ravnatelj Ustanove Osnivac¢u podnosi lzvjeSée o radu
Ustanove.
Ravnatelj moze podnijeti lzvjes¢e o radu Ustanove kada utvrdi da postoje moguca
odstupanja u ostvarivanju programa i poslovanja Ustanove.

VI. Imovina Ustanove i odgovornost za obveze

Clanak 29.
Ustanova ne moZe bez suglasnosti Osnivaca steci, opteretiti ili otuditi nekretnine ili
drugu imovinu.
Za raspolaganje financijskim sredstvima vec¢im od 10.000,00 (deset tisuc¢a) eura bez
PDV-a ravnatelj mora zatraZiti prethodnu suglasnost izvr$nog tijela Osnivaca.



Clanak 30.
Ustanova odgovara za svoje obveze cijelom svojom imovinom.
Osnivac Ustanove solidarno i neograni¢eno odgovara za njene obveze.

VIl. Javnost rada Ustanove

Clanak 31.
Rad Ustanove je javan.
Ustanova osigurava pravovremene i potpune informacije djelatnicima i treéim
osobama o pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza, a koje se odnose na
obavljanje djelatnosti i rada Ustanove te na druga pitanja od zajednic¢kog interesa.

Clanak 32.
Ustanova je duzna putem tiskanih i elektroni¢kih medija obavjestavati javnost o radu
i poslovanju Ustanove.

VIIl. Poslovna tajna

Clanak 33.
Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci ije bi priop¢avanje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bilo protivno poslovanju Ustanove ili bi Stetilo njenom poslovnom
ugledu, odnosno interesu i ugledu zaposlenih.

Clanak 34.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- podaci koje nadleZni organ kao povjerljive priop¢i Ustanovi,
- mijere i nacini postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,
- dokumenti koji se odnose na obranu,
- druge isprave i podaci Cije bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo protivhom
interesima Ustanove, njezina Osnivaca, te drzavnih organa i tijela.

Isprave i podatke koje predstavljaju poslovnu tajnu drugim ovlastenim osobama
mogu predoditi ravnatelj ili osoba koju on ovlasti.

Povreda duznosti Cuvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

O Cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatel;.



IX. Op¢i akti Ustanove

Clanak 35.
Ravnatelj Ustanove donosi Statut Ustanove, pravilnike, poslovnike i druge odluke
kojima se ureduju odnosi u Ustanovi.
Ravnatelj Ustanove donosi Statut i Pravilnik o unutarnjem redu i nacinu rada
Ustanove uz prethodnu suglasnost predstavnic¢kog tijela Osnivaca.

Clanak 36.
Op¢i akti stupaju na snagu osmog (8) dana od dana objave na oglasnoj ploci u sjedistu
Ustanove.
Ravnatelj Ustanove utvrdit ¢e na izvornom primjerku opceg akta dan objave akta na
oglasnoj ploci i podredno tome dan stupanja na snagu akta.
Izmjene i dopune opcéeg akta donose se i objavijuju na nacin i po postupku
predvidenom za njihovo donosenje.

X. Nadzor nad radom Ustanove

Clanak 37.
Nadzor nad zakonito$¢u rada i opéih akata ustanove obavlja Sluzba za normativne
poslove u kulturi Ministarstva kulture i medija Republike Hrvatske.
Ravnatelj Ustanove u obvezi je u roku od osam (8) dana od dana dono$enja Statuta
dostaviti isti Sluzbi za normativne poslove u kulturi Ministarstva kulture i medija Republike
Hrvatske.

Xl. Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 38.
Op¢i akti odredeni ovim Statutom uskladit ¢e se s istim u roku od trideset (30} dana
od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 39.
Statut ¢e se donijeti u roku osam (8) dana od dana donosenja prethodne suglasnosti
Osnivaca kada ¢e se objaviti na oglasnoj ploci.
Statut stupa na snagu osmog (8) dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploci.



RAVNATEU
CENTRA ZA KULTURU GRADA KRKA
Igor Grietic, pro

Krk, 23. 03. 2026.

Gradsko vijec¢e Grada Krka na sjednici odrzanoj 03. 03. 2026. godine dalo je prethodnu
suglasnost na prijedlog Statuta Centra za kulturu Grada Krka.

Zakljucak o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta Centra za kulturu Grada Krka
u SluZzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije objavljen je 13. oZujka 2026. godine.

Statut Centra objavljen je na oglasnoj ploci Ustanove dana 13 ozZujka 2026. godine i stupio je

na snagu osmog (8) dana od dana objave.

RAVNATEU
CENTRA ZA KULTURU GRADA KRKA

Igor Grieti(:%__/\—7
-
74
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GRADONACELNIK

KLASA:007-07/26-01/01
URBROI: 2170-9-83-01/4-26-2
Krk, 16. veljace 2026. godine

Na temelju odredbi élanka 48. Zakona o lokalno) it pedrucne} (regionalnoj) samoupravi
(«Narodne novine» broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 -
prodiséent tekst, 137753, 123/ 17, 98/19 i 1447203, dlanka 52. Statuta Grada Krka («SluZbenc
novine Primorsko goranske Zupanije« broj 28/09. 41/09, 13/13, 20/14, 3/18, 7/20 i 26/20 —
prociséent tekst, 6/21 147/23), Gradonaéelnik Grada Krka, u predmetu razmatranja prijedioga
Zakljuéka o davanju prethodne suglasnosti na prijediog Statuta Centra za kulturu Grada Krka,
na 29. Kolegiju Gradonadelnika odrZzanom 16. veljade 2026. godine, donio je sliedes

ZAKLIJUCAK

Utvrduje s¢ prijediog Zakljuéka o davanju prethodne suglasnosti na prijediog Statuta
Centra za kulturu Grada Krka — vidi prilog predmetni prijediog Statuta koji {ini sastavni
dio ovog Zakljucka,

Prijediog Zakljutka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta Centra za
kultara Grada Krka, apudfuje se Gradskom vijecu Grada Krka v cilju rasprave i
usvajanja.

GRADONACELNIK
Darijo Vasili¢, prof.

’ . &
DOST?“"IT!. Eiif*:"lﬂ?@? Zo‘ét%nc HRR 1R 725025 .
1. Gradsko vijeée Grada Krka GERTEWAT. carensrionn WE man
. erisel proy 2 T3IMDGH DAFT
2. Centar za kulturu Grada Krka Rdsvat ChEFTa POC 2029, O=F rua;ms?aa e, S=HR
~ . _ . - " Namjena: SERWLMUMBER=HE31651539823 3 21 CHN=DARIID
3. Odsjek za opée. pravne i kadrovske poslove - ovdje vaSLIC G=DRRUD SH=vASLIC t=Fx
- .o s 0.2 54 97=HR12305095 116, C=5FA0 KRK, C=HR
4. Evidencija - ovdje figoriram potpiss. SHAZSS
- . b Hlgorifsm cenifiksta se2BREA
5. Pismohrana

Ongingl madste proviet kodaled Wps lvesfilacia diar i/
Broj rapiga Zatoidis-a 162508
ontolrs erop 4f3563c9ct2



12. 03. 2026. 11:43 SLUZBENE NOVINE PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE

SLUZBENE NOVINE

Sluzbeno glasilo Primorsko-goranske zupanije
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Godina XXXIV. - broj 8. Petak, 13. ozujka 2026.

% GRAD KRK

14.

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama («Narodne novine», broj: 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/191 151/22) i ¢lanka 40. Statuta Grada Krka («SluZbene novine
Primorsko-goranske Zupanije», broj 28/09, 41/09, 13/13, 20/14, 3/18, 7/20, 26/20 -
prociS¢eni tekst, 6/21 i 47/23), Gradsko vije¢e Grada Krka, na sjednici odrzanoj 3. ozujka
2026. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog
Statuta Centra za kulturu Grada Krka

I
Daje se prethodna suglasnost na Prijedlog Statuta Centra za kulturu Grada Krka.
Il
Ovaj Zaklju€ak objavit ée se u «Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije».
KLASA: 007-07/26-01/01
URBROJ.:2170-09-01-26-4

Krk, 3. 0Zujka 2026.
GRADSKO VIJECE GRADA KRKA
Predsjednica

Iva Tabar, dipl. oecc., v.r.
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